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Teljesilt vallalasaink, elért eredményeink:

Most vagy Soha!

Stratégia mentén:

Tehetségek vonzdsa és megtartdsa:

©

30 éra/té

képzési draszam (cél: 32 éra/f8)

Fenntarthaté alapanyaghasznélat:

PREbeton

termék karbonldbnyom

Osszes hulladék

39%-kal

csoékkent a bézisévhez képest

Villamosenergia-felhaszndlésbdl
eredé UHG-kibocsétds

24%-kal

csékkent a bézisévhez képest

@ Biodiverzitds védelme:

16 885 db fa

erdészeti failtetés

Bevételardnyos UHG-intezitdsi mutatd

37,5%

cs6kkenés a bézishoz

Felhaszndlt meguljulé energia mennyisége

1610 MWh-a

nétt

Kommundlis vizfelhaszndélds csékkenése

70%-kal

csdkkent a vizfogyasztds

Eréforrds-hatékonysdg fejlesztése:

kérnyezetvédelmi
akciécsoport

Anyagtéroldsi jegyz8kdnyv létrejotte

Elért eredményeink:

Magyar tulajdond épitSipari cégek
kdzil el8szsr adtunk ki fenntarthatésdgi
jelentést (2021)

27 elnyert dij

Ondéllé dedikdlt fenntarthatésdgi
szervezet

BIM-menedzsment csapat

Innovécids osztély

El8szdr auditdltuk a jelentésinket
2022-ben, és innentd| kezdve minden
éven fogjuk

11 SDG-célhoz valé kapcsolédds

LEAN Construction médszer

Bl (adatalemzés) osztdly

>

2023
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Epiteni

2023 e

. '
fenntarthatéségot a hazai épitSipari

vallalatok kézil elséként emeltik
stratégiai szintre. Bar még csak az ot
elején jarunk, azt, hogy j6 irdnyba
tartunk, mi sem szemlélteti jobban,
minthogy épit8ipari véllalatként a HVG
éltal publikélt ESG TOP25 rangsordban
szerepl8 cégek kdzil a Market érte el
dsszesitésben a 6. helyezést.

OR

vezérigazgatd

FENNTARTHATOSAGI JELENTES

o
N
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Torténetunk

)96

alapités, megalakul
a Market Epitd Zrt.

10]0)

az elsé nagy volumen(
munka, az Eurocenter
bevésarlékézpont
megépitése

2003

elsé irodahdaz
megépitése

)07

,Legjobb
Munkahely -
nagyvdllalati
kategéria” (Hewitt
és Vilaggazdasag
felmérés)

2008

ielenlegi Market-

arculat megsziletése

b8vilés a gazdasdgi

vélsag ellenére

)14

Groupama Aréna
- a vildg legjobb
stadionja

2015

Kopaszi-gat projekt
— BudaPart

Ev Market
Véllalata” Székhdaz 6.0

di

)18 )20 )24

Nagyvdllalatok
40-es listdjén
3. kérnyezettu-

datosség szem-
@ pontbdl.

2022

MOL campus dtaddsa @

2023

Nagyvdllalatok kézil 9.
legfelkésziltebb ESG-szempontbdl,
véltozds vezetdi dij stb.

>

2023
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A Market csoport
szamokban w2

] 2 2 befejezett
tagvéllalat projekt
32 ] 77 személy fordult meg 2023-ban
az épitési helyszineken
munkavdllalé
<990/ hazai beszallitdi
O ardny

<2,H o o > 12 522 390

netté munkadrét t8ltéttek
96 2 O/ -0s hulladék-
Y 4 O Jjrahasznositasi ardny

az épitési helyszineken

FENNTARTHATOSAGI JELENTES




okm*  OKM Epit8ipari és Szolgdltaté Kft.

nnnnnnnnnnnnnn

A jelentés hatdlya ala
tartozod vdllalatok

Moratus Kft.

moratus™
vilati®™ Vilati Szerel8 Zrt.

PREbeton Zrt.

~ Market
Epto Zrt.

membeton  MCM Beton Kft.

morke™  Market Epiletszerviz Kft.
mriktpadc  MRKT Padlé Kft.

LEAN

Lean Tech Mérnokiroda Kft.

Property Market Ingatlanfejleszté Kft.
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Kozos

srickteremiS 435 641 miliis Fi

BEVETEL (80%-O0S NOVEKEDES
2019-HEZ KEPEST)

538

millid Ft

28 737

millié Ft
alkalmazotti bér és juttatds

(124%-0s névekedés 2019-
hez képest)

kdz8sségi befektetés
(39%-0s ndvekedés
2019-hez képest)

26 095

millid Ft

kifizetett osztalék

FENNTARTHATOSAGI JELENTES
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Fenntarthato-
Ségl !giCI

A fenntarthatésdgi stratégiank f8bb célkitizései és eddigi eredményeink

>

2023

k|
!lszke vagyok rd, hogy a Market

Csoport mérndki tuddsan és szakmai
elkotelezettségén kivil mar nem csak
atléthatésdgdval, szocidlis érzékenységével,
hanem kérnyezettudatossagdaval is mintat
nyUjt a magyar és regiondlis épitSipari
cégek szdmdra. Mindezért kdszénettel
tartozom vezetStdrsaimnak, és az ESG
teriletekkel kdzvetlenil vagy kézvetve
foglalkozé munkatdrsainknak, és a

cégcsoport 6sszes dolgozéjanak!

S

vezérigazgatd-helyettes, Market Zrt.

FENNTARTHATOSAGI JELENTES
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Fenntarthatésagi f6

célkitozések

Bazisév
adata

2021

2022

2023

Kozvetlen (Scope 1)
és kozvetett (Scope
2) kibocsatasok
csokkentése 30%-kal

(tco,,)

9 592

13 147

10 971

10 950

Kozvetlen (Scope 1)
és kozvetett (Scope
2) kibocsatasok
csokkentése 30%-kal

Flottadatalakitas

Elektromos
gépjarmivek:

1

Belsd égésl
gépjarmivek:

289

Hibrid Gzem{
gépjarmivek:

1

Elektromos

gépjarmivek:

1

Belsd égési

gépjarmivek:

579

Hibrid Gzem(

gépjarmivek:

65

Elektromos

gépjarmivek:

3

Belsd égési

gépjarmivek:

682

Hibrid Gzem(

gépjarmivek:

74

Elektromos

gépjarmivek:

4

Belsd égési

gépjarmivek:

624

Hibrid Gzem{

gépjarmivek:

124

2025-re elérendé Idéardanyos
alcélok teljesilés

Osszefoglalas

30%-kal csdkkenteni a Scope @
1-2 kibocsatasokat 2019-

hez képest, ami 6 714 tonna

CO,,-nek felel meg.

©

2022-héz képest az abszolit kibocsatas
(Scope 1, 2) 2023-ban minimélisan csékkent
(-2%), a bézisévhez képest tovébbra is ma-
gasabb szinten maradt (+14%) az emisszid.

Bevételardnyos intenzitdsi mutaté tekintetében
2022-h6z képest is tapasztalhaté kisebb mér-
ték csdkkenés (-7%), a bazisévhez képest
pedig 36%-os csdkkenés figyelhetd meg.

A ndvekedés hdtterében a Scope 1 (kéz-
vetlen) kibocsétds névekedése dll, amely
kapcsolédik a véllalatesoport flottadsszetéte -
léhez és az arbevétel névekedéséhez ksthetd
fogyasztéshoz.

A benzin- és dizelitem{
személygépkocsik kivezetése
csoportszinten a flottabél

2025-ig.

A bézisévhez képest a teljes flotta mérete a
tobbszdrésére nétt. Ennek kdszdnhetéen, bar
a hibrid izem{§ gépjdrmivek szaméban jelen-
t8s ndvekedés tapasztalhatd, a belsd égési
gépjarmivek szdma is emelkedett.

2022-ben a - fenntarthatésdgi szempontokat
is figyelembe véve — véllalatcsoport esetében
véltozds tértént a céges flotta meguijitdsanak
Utemezésében. 4 év helyett 5 évente keriilnek
lecserélésre a gépjarmivek.

2023-ban a vdllalat felilvizsgdlta a célt
(indoklds: Gtemezés valtoztatdsa, gazdasdgi
kérnyezet, infrastrukturdlis ellatottsag), de az
a déntés sziletett, hogy nem médosit a vélla-
latcsoport az eredeti célon.

A belsd égési gépjarmivek darabszédma ese-
tében is az dllomanyt fokozatosan magasabb
kérnyezetvédelmi besoroldst gépjarmivekre
cseréli le a vdllalatcsoport.

2023

FENNTARTHATOSAGI JELENTES



Fenntarthatésagi f6

célkitozések

Kozvetlen (Scope 1)
és kozvetett (Scope
2) kibocsatasok
csokkentése 30%-kal

Energiahatékonysag

(tco,,)

Egyéb kozvetett
kibocsatasok
(Scope 3) -

A vdllalatcsoport
Scope 3
kibocsatasainak
felmérése

Egyéb koézvetett ki-
bocsatasok (Scope 3)
felmérése - Ugyfelek
bevonasa a kibo-
csatascsokkentésbe
2025-t6l

2025-re elérendé Idéardanyos

alcélok teljesilés Osszefoglalas

A villamosenergia- @ A villamosenergia-felhasznélds 5%-kal,
felhasznéldsabdl eredd a kapcsolédé UHG-kibocsatdsok pedig

kibocsatasok legaldbb 32%-
kal torténd csokkentése.

24%-kal csokkentek a bézisévhez képest,
készdénhetéen annak, hogy a Market cso-
port 2023-ban 1610 MWh megujuléener-
gia-mennyiséget (ebbdl on-site termelés: 222

MWh, GoO: 1388 MWh) haszndlt fel.

Az UHG-leltdr teljes korivé
tétele és az egyéb koézvetett
(Scope 3) kibocsatasok
meghatérozdsa.

A véllalatcsoport 2023-ban kilsé partner
bevonésdval megkezdte a Scope 3 szamitd-
sokhoz sziikséges csoportszintG adatgyitési
folyamat kiépitését.

A PREbeton Zrt. dltal gyértott termékek
esetében meghatdrozasra kerilt karbonléb-
nyom (alapanyagbeszerzéstél a kész termék
elkészitéséig tarté folyamatra vonatkozéan)

2022-2023-ban.

A sajét beruhdzés keretében
készild 0j épuletek
energiafogyasztdsanak 80

kWh/m2/év alé csokkentése.

Nulla energiaigényl opcid
felkindlasa az tgyfeleknek.

Megkezd&dstt a lehet8ségek felmérése, vala-
mint a kapcsolédé adatszolgéltatési folyamat
kidolgozdsa

2023

FENNTARTHATOSAGI JELENTES



Fenntarthatésagi f6

célkitozések

A vizzel kapcsolatos
kockazatok kezelése

A vizzel kapcsolatos
kockazatok kezelése

kommunadlis
vizfelhaszndlas
csokkentése; (m3)

83 790,65 29 385,84 26 429,28

Az eréforras-
hatékonysag
fejlesztése

2025-re elérendé Idéardanyos

alcélok teljesilés Osszefoglalas

A megrendel8k szaméra (v A projekteken vizhatékonységot néveld

olyan viztakarékossdagi opcidk (szirkeviz-hasznosités, esdviz-gyités)

megoldésok felkindlasa,
melyekkel az épiletek és
kérnyezetik vizhatékonysagat
javitani lehet.

kerilnek felajénldsra az tgyfelek szémdra.

A felhaszndlt vizmennyiség (v

csokkentése 10%-kal

A Market csoport vizfelhaszndlésa terén az
egyes évek adatai k6z6tt nagyon nagy elté-
rések tapasztalhatdk, mivel a vizfelhaszndlés
mértéke nagyban figg az aktudlis projektek
szdmatdl, tipusatdl.

Bazisévhez viszonyitva a vizfogyasztds csék-
kenése kézel 70%.

Fenntarthaté
alapanyaghasznalat

Belsd irdnyelvek kidolgozésa (v

az eréforrds-felhaszndlas
hatékonyabbé tétele
érdekében, valamint az
adatgy(itési folyamatok
felilvizsgdlata és fejlesztése.

A jelentés id8szakdban az adatgyfitési folya-
matok kiépitése és optimalizélésa zajlott.

2022-ben megalakitdsra kerilt az Anyagta-
roldsi akciécsoport. 2023-ban megkezdte

a csoport a mGkédését, azzal a céllal, hogy
a projekteken térténd anyagtéroldst optimali-
zdlja az adatgydijtési folyamat fejlesztésével,
egyuttal hozzdjérulva a nyersanyag-pazarlds
minimalizalésdhoz.

Az épitkezések sordn (v

felhasznalt eléregyartott
elemek gydrtési folyamatanak
felilvizsgdlata és
fenntarthatébba tétele.

Az el8regydrtott elemek karbonldbnyom-sza-
mitdsanak el8készitése zajlott 2022-ben.
2023-ban megtdrtént a szigetel8anyaggal, a
szigetel8anyag nélkil és az dltaldnos termék-
kategéridra a karbonldbnyom-szdmités.

2023
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Fenntarthatésagi f6
célkitGzések

Bazisév
adata 2021

2022

2023

Alternativ
épitéanyagok
haszndlata

2025-re elérendo
alcélok

Idéardanyos
teljesilés

Osszefoglalas

Mikddési okohaté-
konysag - Osszes
hulladék (tonna)
csokkentése

310 290 233 403

255 444

189 193

Az épitéanyaghaszndlat
felilvizsgdlata, és ahol
arra lehetéség kindlkozik,
oft alternativ, fenntarthaté
megolddsok bevezetése.

©

A felilvizsgdlat 2023-ban megkezd8datt.

Mikodési
okohatékonysag -
Zero waste szemlélet

A hulladékmennyiség 10%-os

csokkentése.

©

A bézisévhez képest 39%-kal csékkent az
dsszes hulladék mennyisége.

Mikodési
o6kohatékonysag

- Ujrahasznositési
arany (%) noévelése

n.a

n.a

Zero waste szemlélet
integraldsa a vdllalati
kultdrdba.

A céges rendezvényeken jelen van a zero
waste szemlélet, azonban az ehhez kapcso-
|6d6 konkrét stratégiai [épések kidolgozdsa
még folyamatban van.

A céges rendezvényeken tovdbbra jelen van
a zero waste szemlélet, 2023-ban kiemelt f6-
kuszt kapott az egyszer hasznélatos mGanya-
gok kizarésa, valamint felilvizsgdlat tértént

a belsd folyamatokra vonatkozdan. Tébbek
kdzdtt ennek az eredménye a 2024 tavaszdn
|étesitett komposztdld.

A bontdsi munkélatok sordn
keletkezd hulladék 50%-
&nak Ujrahasznositdsa mds
helyszineken.

A Market csoport egyelére nem rendelkezik
erre irGnyulé adatgyjtési rendszerrel.

>

2023
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Fenntarthatésagi f6
célkitGzések

Bazisév
adata

2021

2022

2023

Mikédési
okohatékonysag

Veszélyes hulladékok

A biodiverzitéas
védelme - Failtetés,
6 gyakorlatok
megorzése

A biodiverzitas védelme
- Kérnyezetvédelmi
politika kidolgozasa

Munkahelyi egészség
és biztonsag -
Munkabalesetek okan
kies6 munkanapok
szama; nap/év)

~1000 nap

536

513

367

Tehetségek vonzasa
és megtartasa
- Képzési 6rak szama

4,5

30,22

2025-re elérendé Idéardanyos

alcélok teljesiilés Osszefoglalas

A veszélyes hulladék Megkezd&dstt a folyamatok felilvizsgdlata,
nyilvéntartdsanak a a veszélyes hulladékok nyilvantartdsénak a
tovabbfejlesztése. fejlesztése.

A jelenleg futd, a biolégiai @ A failtetési projekt alternativai kéziil 2023-
sokszinGség és a természetes ban az erdészeti failtetés (16.885 db cseme-
kérnyezet védelmét szolgald te/fa) kerilt megvalésitdsra Piliscsaba mellett.
folyamatok megtartésa,

fejlesztése. Failtetés.

Kérnyezetvédelmi politika, Nem tértént elérehaladds a cél mentén.
éllasfoglalés kidolgozésa.

A munkdhoz kéthetd balesetek @ A stratégiai cél teljesiilése tovabbra is
szdmdnak minimdlis szinten biztositott.

tartdsa, a munkabalesetek

okén bekévetkezd munkaidé-

kiesés 700 nap/évben térténd

maximalizdalésa.

Az egy fére jutd képzési idé @ Az egy fére jutd képzési rak szama

érie el a 32 6rét csoportszinten. jelentésen ndvekedett csoportszinten 2022-

héz képest. A 30 éra/f8 értékkel sikerilt id3
elStt megkdzeliteni a 2025. évi célt.

2023
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Fenntarthatésagi f6

célkitozések

Bazisév
adata

2021

2022

2023

Tehetségek vonzasa

és megtartasa -

Tehetséggondozé
programok,
egyuttmiUkodések

Soksziniség és
esélyegyenléség
- Néi vezeték
aranya

Martket Epité Zrt.

estében: 10%
(validalas alatt)

Véllatcsoport-
szinten: 1,4%

Market Epité
Zrt. esetében:

11,36%

Véllalatcsoport-
szinten: 8%

Market Epitd
Zrt. esetében

10,86%

Véllalatcsoport-
szinten: 6%

Market Epité
Zrt. esetében

9,76%

Véllalatcsoport-
szinten: 5,75%

Soksziniség és
esélyegyenléség -
Bérszakadék

21%

3,4%

4,9%

6,1%

Soksziniség és
esélyegyenléség
- Emberi jogok

2025-re elérendé Idéardanyos
alcélok teljesilés Osszefoglalas
Oszténdijprogramok, Egyittmiksdés felséoktatdsi intézményekkel:

tanulmdnyi versenyek,
mentorprogramok szervezése
az ipardg tehetséges fiataljai
szamdra.

@

Moholy-Nagy Mivészeti Egyetem, Budapesti
Mdszaki Egyetem.

Egyuttm(kédés kézépszintG oktatdsi intéz-
ménnyel: BKSZC Schulek Frigyes Két Tanitdsi
Nyelvi Epitéipari Technikum.

A néi vezeték ardnydnak
névelése, a Market Epl’tc'i
Zrt. esetében a néi vezetdk
ardnydnak megdupldzdésa
2020-hoz képest.

A Market Epl’tc'i Zrt. esetében 9,76%; cso-
portszinten 5,75% volt a néi vezetSk ardnya

2023-ban.

A stratégiai célkitizés id8ardnyosan nem
teljesul.

Csoportszinten a nemek
kozott bérszakadék
csokkentése 15%-ra.

A Market csoport kiemelt sdllyal t6rekszik
arra, hogy néi és férfi munkavéllaléi kozstt
semmilyen kildnbségtétel ne legyen.

Bdr az utdbbi években kisebb névekedés
figyelhet meg a bérszakadékban, a véllalat-
csoport minden vizsgdlt évben jéval tilteljesi-
tette az eredetileg megfogalmazott cél.

Etikai kédex megujitdsa
a sokszinGség és
esélyegyenl8ség
tdmogatdsdra.

2022-ben Uj Etikai Kédex kerilt kiadésra,
melyben a Market csoport megerésitette az
emberi jogok melletti killasat és a diszkrimi-
nécié minden formdjdnak elitélését.

2023
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Fenntarthatésagi f6 Bazisév
célkitGzések adata

2021

2022

2023

Felelés -
vallalatiranyitas,
fenntarthaté

koordinéacié

Ugyfélkapcsolatok
fejlesztése,
tudatformalas

Fenntarthaté -
szallitéi lanc
menedzsment

Fenntarthatésagi -
jelentés

2025-re elérendé Idéardanyos

alcélok teljesilés Osszefoglalas

Fenntarthatésdgi szakterilet G} 2022-ben fenntarthatésagi szakterilet létre-

és koordinécié létrehozdsa, hozdsdra kerilt sor: f84llaso fenntarthatésdgi

a fenntarthatésdgi stratégia szakértd és épitéshelyi fenntarthatésagért,

céljainak validélésa és a valamint z&ld min8sitésért felelds kolléga

stratégia id&tartama alatti kerilt alkalmazasra az év folyaman. A stra-

nyomon kdvetése. tégiai célok validélésat és nyomon kévetését
a fenntarthatésdgi munkacsoport végezte
folyamatos jelleggel.

Ugyfelek bevondsa n. A kordbban mér megkezdett gyakorlatot

,z8ld étlap” felajénldséval, folytatja a véllalatcsoport. Az Gn. ,zéld étlap”

melyen fenntarthaté épitészeti kidolgozdsa a stratégiai id8szak masodik

megolddsok és azok felében esedékes.

komplex megvalésitdsa keril

felkindlésra az tgyfeleknek.

Rendszeresitett

elégedettségmérés.

Csoportszint§ politikdk Q/ 2023-ban folytatédott a Partner Prog-

kiterjesztése a beszdllitdkra és ram, melynek keretében a véllalatcsoport

partnerekre. Tenderdtvilagitdsi
folyamatok kidolgozdsa
fenntarthatésdgi kritériumok
mentén.

szorosabb egyittmikédést dolgozott ki a
legnagyobb beszéllitéival, a beszallitéi
szerz8désekre vonatkozd ESG-kritériumok
kidolgozdsanak el8készitése pedig megkez-
dédott.

Harmadik fél &ltal tanisitott, (
. o . \d
GRI-szabvany szerinti jelentés
publikélésa évente

2023-ban elkészilt a Market csoport
GRI-szabvany szerinti mésodik fenntartha-
tésagi jelentése, amelyet mér harmadik fél au-
ditdlt. Ezzel nemcsak a vdllalatcsoport sajat
belsé céljat sikerilt teljesiteni, de a szabdlyo-
z6i kételezettségeknek (CSRD) valé megfele-
lés is évekkel el8bb teljesitésre kerilt.

2023
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Fenntarthatésagi f6
célkitGzések

Bazisév
adata 2021 2022

2023

ENSZ Fenntarthato
Fejlédési Célok
integraldasa a
tevékenységbe

Stakeholder-
kapcsolatok,
fenntarthatésagi
kommunikécié
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@ A stratégiai cél idéardnyosan teljesilt.

A stratégiai cél mentén nem tértént el8rehaladés.

2025-re elérendé Idéardanyos

alcélok teljesilés Osszefoglalas

Az ENSZ Fenntarthaté @ A Market csoport szdmos alcélhoz jarult
Fejlddési Célokhoz vald hozzd 2023-ban, melyeket kilén fejezetben
hozzdjérulés lehetéségeinek mutat be.

megvizsgélésa, az

alcélokhoz illeszkedd akcidk

kidolgozdasa.

A fenntarthatésdgi @ A Partner Program keretében a Market
kommunikdcié fejlesztése. csoport tdjékoztatja alvéllalkozéit a fenntart-

hatésdggal kapcesolatos hirekrd| és tevékeny-
ségekrdl.

Ezen tolmenden kézdsségimédia-feliletein
folyamatos téjékoztatdst nydjt valamennyi
érdekelt fél szdmara a vdllalatcsoport miks-
dését érinté f8bb hirekrdl, eseményekrdl.

Stakeholder-felmérés @

kétévente.

A stakeholder-felmérés 2021 -et kévetéen
2023 mésodik félévében is megvaldsult. Az
eredmények a jelentésben részletesen bemu-
tatdsra kerilnek.

A stratégiai cél idéardnyosan nem teljesilt, de tértént elSrelépés a cél mentén.

@ A stratégiai cél idéardnyosan nem teljesilt, a bazisévhez képest negativ elmozdulds tértént.

>
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unk,
amire hatassal
vagyunk

A Market csoport mar a fenntarthatésdgi stratégidja kialakitésa sordn is kiemelt szerepet szant a

klima- és kérnyezetvédelem szdmdra, hiszen Magyarorszdg vezet magasépitési vallalataként fe-
lelésséget érez az épitdiparhoz kapcsolddé negativ kérnyezeti hatédsok mérséklésére. Az éghaijlati- és
kérnyezetvédelmi krizis, amely mostanra — taldn nem tolzés azt dllitani, hogy évrdl évre egyre nyilvan-
valébban - kézvetlen vagy kézvetett médon életiink valamennyi szegmensére hatéssal van, csakis
bsszefogdssal enyhithetd. A Market csoport ezért is tartja fontosnak, hogy sajét hatdsainak mérséklésén
t6l munkavdllaléi és partnerei szamara is olyan tudatosité akcidkat szervezzen, melyek révén mélyitheti
az 6ssztdrsadalmi érzékenységet a téma irdnt.

34

>

2023

teremtett vilag lenylig6z6
valtozatossdgdnak megdSrzése
mindannyiunk felel8ssége, egyébként
sajat érdekink is, csak ezt sajnos még
nem sokan fogjdk fel.

Nagyon 6rilék, hogy véllalatunk
vezetGsége tdmogatja az élévilag
megdrzésére irdnyulé térekvéseket, s
egyre tdbb projektinkén forditunk erre
kiemelt figyelmet.

1A

Biodiverzitds
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Klimavédelmi
torekvések

SDG 13: Fellépés az éghajlatvaltozas ellen
SDG 7: Medfizethetd és tiszta energia
305]

A Market csoport legfon- Mérték-

tosabb ESG-mutatéi’ egység 2019 2020 2021 2022 2023
Scope 1-2-kibocsdtas (CO, ) tonna 9592 8770 QS 147 "F10 971 _ 09508
Bevételardnyos UHG- tonna CO,_ L A0 3,7 3,5 2,7 2,5
intenzitdsi mutatd 100 M HUF

" A Market csoport fiiggetlen harmadik fél éltal auditalt nagy jelentésében tagvdllalati bontdsban
megtekintheté a vdllalat Scope 1 és Scope 2 kibocsatdsénak alakuldsa. [GRI 305]

Kibocsatas-csokkentési célok

A kézvetlen és kdzvetett tveghdzhatdsigdz-
kibocsatasok csdkkentése kiemelt célként szerepel
a Most, vagy sohal fenntarthatésdgi stratégidban,
melynek kdzvetetten tébb egyéb célkitizése (pl.:
erddiltetés) is hozzdjdrul a klimavédelemhez és
a klimaadaptdcidhoz.

Beldttuk, hogy tevékenységiinkbdl adéddan a be-
vételardnyos mutaté jobban tikrézi valds eredmé-
nyeinket. Az igy szémolt UHG-intenzitdsi mutatd
folyamatos csdkkenést mutat.

Az iiveghdzhatdsi gazok kibocsdtdscsokkentésére
vonatkozé stratégiai célkitGzésink a projektek
szdmdnak névekedése és a vdllalatcsoport bé-
viilése okdn id8ardnyosan nem teljesilt, ugyanak-
kor kdzvetett (Scope 2) kibocsatasunk esetében,
a sajat termelési megljulé energia és a vasérolt
megujuléenergia-tandsitvany révén sikerilt elérni
15%-0s csdkkenést a 2019-es bézisévhez képest.
A szdrmazdési garancidk helyett ugyanakkor fo-
lyamatban van egy komplexebb, redlis drakkal
és lehet8ségekkel mGkddd megolddskeresés
cégcsoportszinten. Ugyanebben az id8szakban
kdzvetlen (Scope 1) kibocsétédsunk viszont 25%-
kal névekedett.

Fokuszban az energiahatékonysag

A Market csoport kibocsatdscsékkentési céljai
mentén kiemelt figyelmet fordit a folyamatok ha-
tékonységdnak névelésére. Bar abszolit értékben
a bézisévhez viszonyitva kis mértéki a csdkke-
nés, bevételardnyos intenzitdsi mutatdk alapjén
nagyléptékl csdkkenést ért el a vdllalatcsoport
az elmdlt 4 év sordn.

A villamosenergia-fogyasztds 5%-kal csékkent
2019-hez képest; a bevételardnyos villamo-
senergia-fogyasztds esetében a csdkkenés
mértéke 48%.

A gdzfogyasztds 19%-kal csékkent a bézi-
sévhez viszonyitva; a bevételaranyos gazfo-
gyasztds esetében a csdkkenés mértéke 54%.

A tavhtés és taviités dsszesitett fogyasztdsa
kapcsdn 2019-hez képest 2%-kal nétt; a be-
vételardnyos mutatd esetében 43%-os csok-
kenés tapasztalhaté.

Az &sszes izemanyagfelhaszndlds esetében
a bdazisévvel 8sszehasonlitdsban az abszolit
valtozds 33%-os ndvekedést mutat; a bevé-
telardnyos sszehasonlitds esetében viszont
csékkent az érték 26%-kal.

FENNTARTHATOSAGI JELENTES
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A megujulé energia a kulcs

A Market csoport 2023-ban elektromosenergia-szikségletének 25%-at megijulé energidval elégitette
ki. A 222 MWh sajat termelési megujulé energia (on-site napelem) mellett a véllalatesoport megdjulé-
energia-tanusitvanyt (Guarantee of Origin) is beszerzett (1388 MWh), ezzel is csékkentve a kapcso-
16d6 kibocsatdsat.

A gépjarmiflotta Ssszetétele

A kdzvetlen kibocsétés csskkentésének egyik fontos 1épése gépjarmiflottdnk étalakitdsa, az elektromos
gépjarmivekre valé atéllas lenne. Egy ilyen hordere|i déntés meghozatala el8tt azonban mérlegelniink
kell, hogy a tervezett atalakitds milyen hatéssal lehet mGkédésiinkre. Az orszagos t6lt8halézat fejlettségi
szintje jelenleg szdmunkra nem teszi lehetévé a teljes kérd tdlldst, hiszen az infrastruktira hiGnyosségai
a vidéki épitési helyszinekre vald eljutdst nem csak nehezitik, de a teljesitményiinket is kockdaztatjak.

Mindezeket figyelembe véve a fokozatos fejlesztés mellett déntéttink. Ennek eredményeképpen az
elektromos gépjarmivek szdma 1 év alatt 25%-kal, mig a hibrid Gzem{ jérmivek szdma 68%-kal nétt,
a teljes flottaban kitett részaranyuk pedig 11%-rél 20,5%-ra nétt.

o
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A biodiverzitas
védelme

SDG 15: A szdrazfoldi okoszisztémdk védelme
[GRI 304]

Okoszisztéma-szolgdltatasok létrehozdasa

A Market csoport a kivitelezéssel érintett terileteinek tdlnyomd részén zsldfelileteket, parkokat, zsld-
tetSket, zéld homlokzatokat, esetenként belsd (trépusi-szubtrépusi) kerteket hoz létre. Ezek szdmos
dkoszisztéma-szolgdltatdst nydjtanak: megkétik a szén-dioxidot, oxigént termelnek, megkétik a szallé
port, sz{rik és csdkkentik a zajterhelést, arnyékot adnak. A nyari héhulldmok sordn tsbb fokkal képesek
a h8mérsékletet csdkkenteni, az ember (és sok mds faj: pl.: apré eml8sék, madarak, rovarok) széméra
elviselhet8bb mikroklimét teremtenek, pdrdsitanak.

A negativ hatasok csékkentése

A legjelent8sebb negativ hatést jelenleg a véllalatcsoport z8ldmez8s beruhédzdsai jelentik. Folyamatban
van azonban egy olyan protokoll el8készitése, mely a jév8ben a zéldmezés beruhdzdsok esetén gon-
doskodik a teriileten esetlegesen fellelhetd értékesebb, védett névényfajok felmérésérdl, attelepitésérdl,
vagy legaldbb magbankba térténd begydijtésérél.

Az épitési tevékenység sordn kikerilé terméfsldet — a szokdsos talajvizsgdlati riport készitésén tilmend-
en — Uj szempontok alapjdn is elkezdte bevizsgdlni, hiszen ezen mulik, hogy az ott |étesitett zéldfelilet
milyen min&ségi lesz. Az odaiiltetett névények eredése és hosszi tévi fennmaraddsa milik rajta, ezért
a Market Epité Zrt. 2021-ben erre vonatkozé szerzédést katétt kilsé talajvizsgdlé- és tapanyaggaz-
délkoddsi szakértdvel, akivel minden projekten bevizsgdltatia a terméfsldet.

>
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Failtetésprojekt

A program alapvetd célkitizése, hogy minden
projekt esetében a szerz8désben foglalt fa meny-
nyiségének a kétszerese kerilion eliltetésre sa-
iat kaltségen. Amennyiben a projekt helyszine
ezt lehetdvé teszi, biodiverz mini erdét telepit
a vdllalatcsoport. Ha a projekt helyszinén nem
4ll rendelkezésre elegendé teriilet, akkor a helyi
dnkormdnyzatokkal egyeztetve, varosi kérnye-
zetben kis helyigényd, gyorsan név8, 8shonos
fajokbél allé6 Miyawaki-erdd keril kialakitésra.
Abban az esetben, ha egyik 0t sem jérhaté az
adott évben, erdészeti teriileten torténd failtetést
tdmogat a cégcsoport.

2023-ban erdészeti faiiltetés keretében 16 885
db 8shonos faj csemetéit telepitettik a Pilisi Par-
kerdd Zrt. kivitelezésében.

a
g
4

A biodiverzitas szempontjabél
értékes fajok védelme

2023-ban a gellért-hegyi Corvinus Campus pro-
jekten a beruhdzdas sordn sikerilt néhdny teriletet
0gy lehatdrolni, hogy oft az eredeti névényzet
megtartdsra keriljon. A beruhdzds végén errdl
a teriletrdl Ggynevezett ,8s-gyep-kockdkat” te-
lepitett &t a cégcsoport a bolygatott helyszinekre,
hogy az elhatdrolt teriilet ott é18 fajai kénnyeb-
ben elszaporodjanak ismét az egész teriileten.
Nem védett, de a tavaszi aspektus diszes, kedves
névényei, példdul odvas és ujjas keltike, sérga
tyOktaréj, valamint illatos ibolya taldlhaté az
8shonos névénytarsulasban.
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Elmozdulas a kor-
forgasos gazdasag
iranyaba

SDG 12: Felel8s termelés és fogyasztas
[GRI 301] [GRI 306]

Minimalista anyaghasznalat

A Market csoport mGkédése sordn kiemelt jelentésége van az épitéanyag-hasznédlatnak és az azok el8-
4llitésdhoz kdt8d8 szén-dioxid-kibocsdatds csékkentésének. A véllalatcsoport sajat beruhdzasi projektiei
sordn mdr az épiletek tervezésekor arra térekszik, hogy a lehetd legkevesebb épitéanyagot kelljen az
épitkezés soran felhaszndlni. A kevesebb anyaghaszndlattal a Market csoport dltal épitett épileteknek
jelentésen csdkken a beépilt szén-dioxid-kibocsétésa is.

Minéség és fenntarthatésag

A vdllalatcsoport minden sajat beruhdzdsi projektie esetében elvards a BREEAM Excellent vagy LEED
Gold minésités, ahol az anyagrelevéns kreditek minden esetben célzottak. Ezen felil 20 kilénbszs,
az épités sordn felhaszndlt termékre (pl.: gipszkarton vagy szigetel8anyag) kérnyezetvédelmi termék-
nyilatkozatot (EPD — Environmental Product Declaration) szerez be a vdllalatcsoport, amiket a gyérté
figgetlen szervezet dltal készittet. Az életciklus-elemzési nyilatkozatok bekérésének célja, hogy kimutassa
a gyartdsi folyamatok hatdsét a kérnyezetre és ezzel egyetemben &szténdzze a gydrtdkat a tisztabb
és kevésbé szennyez8 gydrtdsi technolégidk haszndlatdra.

A vdllalatcsoporton beliil egy Innovativ Epitéanyag Csoport kerilt kialakitésra a fenntarthatéségi és
tervezd8i osztdlyok tagjaibdl, akik el8segitik majd a fenntarthaté épitéanyagok szélesebb kérd, cégeso-
porton belili haszndlatdnak névelését.

Hulladékcsokkentés

A Hulladékcsskkentd Akcidesoport 2023-ban
3 hénapos pilot projektet inditott, ami a telephelyi
épitéanyagok optimélisabb taroldsat emelte a f6-
kuszba véllalati szinten. A pilot projekt eredménye-
ként optimdlis anyagtdrolési Gtmutatd készilt az
épitkezéseken haszndlt anyagok legmegfelel8bb
beltéri és kiltéri taroldsdhoz. Az Gtmutatd egydttal
segitséget nyUjt a projekicsapatoknak az anyagok
projektszint( legszakszer(bb téroldsdban, ami
anyagtakarékossdgot eredményez.

EPS-szigetel6anyagok
Ujrahasznalata

2023-ban a beton padléelemeket gyarté MRKT
Padlé Kft. elinditott egy kezdeményezést a pro-
jekteken keletkez8 maradék EPS-szigetel8anya-
gok (Extruded Polysterene) alapanyagként valé
felhaszndlésa érdekében a kdnny(szerkezetl
aljzatbeton gyartds sordn.

A projekt célja, hogy a begydijtétt EPS-szigete-
|8anyag maradvdnyokat ledardlds utan djra fel
lehessen haszndlni betonpadlé gyértdsdhoz, igy
végsé soron az anyag nem keril be a hulladé-
kdramba, azaz nem végzi lerakéban. A préba-
fazisnak készénhetéen csak 2023-ban 300 m?
EPS kerilt djrafelhaszndlésra.

>
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1L ¢
akiknek

sikereinket
koszonhetjik

A véllalatesoport mindig is térekedett munkavéllaléival minél jobb kapcsolatot kiépiteni, hiszen
tudjuk: sikereinket munkatdarsainknak készénhetjisk. Ennek megfeleléen minden munkatdrsra érték-
ként tekintink és arra téreksziink, hogy mindenki szémdra teret biztositsunk a folyamatos szemé-
lyes és szakmai fejlédésre. Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy dolgozdink szdméra szédmos
olyan lehet8séget teremisiink, melyek hozzdjdrulnak egészségik és jollétik fejlesztéséhez.

b,

ESG stratégidnk nélkilézhetetlen
eleme cégink mikédésének. Nemcsak
Megrendel8ink szdméra fontos, hanem
Kollégdink szdméra is egyardnt.
Minden lépés, ami azt a célt szolgdlja,
hogy fenntarthatébb kdrnyezetben
m{kddjink - felel§sségvallalést mutat
meg a vdllalatok részérél. Hiszink
abban, hogy évrél évre tudunk jobbak
lenni és minden intézkedéssel teszink

az élhetSbb j6vénkért.

HR igazgatd

>
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A munkatarsak
képzése és fejlesztés

SDG 4: Minéségi oktatds
[GRI 404]

A Market csoport stratégiai célként fokuszal a munkatdrsak képzésére, fejlesztésére. Amellett, hogy
a véllalatcsoport képzései k6zé Uj, a fenntarthatéség témdjdat bemutatd tréningeket illesztettink be,
célunk, hogy 2025-re az egy f8re juté képzési idS elérje a 32 4rét csoportszinten.

2023-ban nemcsak idéardnyosan teljesiilt a célunk, de sikerilt 30 éra/f8 értékre megndvelni a kollé-
gdk dltal teljesitett Gtlagos képzési draszamot, kdszénhetden az épitési projektekre vonatkozé digitdlis

oktatdsi tematika 6sszedllitdsanak, valamint a kapcsolédé rendezvényeknek, mint példéul az elsé
MARKET munkavédelmi nap.

2024-ben a véllalatcsoport tovdbb béviti a képzési lehetéségeket, annak érdekében, hogy minden
munkatdrs szdmdra relevdns tanuldsi és fejl6dési lehetéséget biztositsunk.
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A néi atlagfizetés aranya a férfi atlagfizetéshez viszonyi

Nemek kozotti
egyenloség

2018 2019 2020 2021 2022

Market Epité Zrt.
SDG 5: Nemek kazatﬁ egyenlaség OKM Epitéipari és Szolgdltaté Kft.
'5] Moratus Kft.

Vilati Szerel8 Zrt.
PREbeton Zrt.

MCM Beton Kft.

Market Epiiletszerviz Kft.
MRKT Padlé Kft.

Lean Tech Mérndkiroda Kift.

*

Property Market Ingatlanfejleszté Kft. -

* Az adott évben nem volt 8sszehasonlitasi alap: azonos munkakérben dolgozé férfi és nd.

Véllalatcsoportunk célul tizte ki, hogy 2025-ig néveli a ni vezeték ardnyét, a Market Epitd Zrt. ese-
tében megdupldzva ardnyukat a bazisévhez (2020) képest. Kapcsolédd sokszinlGségi célunk, hogy
csoportszinten a nemek kézatti bérszakadék mértékét 15% ald csékkentsik.

A Market csoport esetében 2023-ban az irdnyitétestiletet 18 férfi alkotta, a felsévezeték megoszldsa

63 férfi és 5 n8 (7%) volt, mig kézépvezetSi szinten 126 férfi és 27 nd (18%) vett részt a véllalat miks-

désében. Csoportszint( bérszakadék 2023-ban 6,16% volt.? A s,o”kszmusegi inc%iko'torok ese.teben'q Market
Epité Zrt. mutat példat a tébbi tagvéllalatnak,

ahol 2023-ban a teljes javadalmazas tekintetében
sikerilt 3,5%-ra csékkenteni a kilénbséget
a férfi és néi kollégdak bérezésében.

2 A Market csoport figgetlen harmadik fél altal auditélt nagy jelentésében tagvéllalati bontasban
megtekinthetd a ndi alapfizetés és a javadalmazds ardnya a férfiakéhoz viszonyitva. [GRI 405]
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Tehetségek vonzasa
és megtartasa

SDG 4: Minéségi oktatas

[GRI 404]

A vdllalatcsoport a helyi kéz8sségekre gyakorolt
pozitiv hatésa névelése érdekében a szponzo-
réciés és adomdnyozdi tevékenységek, a civil
szervezetekkel valé egyittm(kddések mellett
kiemelt figyelmet fordit az edukdcidra, a kijlén-
boz8 fejlesztést tdmogatéd projektek biztositdséra.
Ezzel kdzvetve a Market tehetségek vonzdsa és
megtartdsa kapcsan kitizatt céljait is tamogatja.

A mar meglévé kollégdk teljesitményértékelés
sordn kapnak fejlesztési javaslatokat, valamint
ezen vezetSi értékelések alapjan fogalmazzuk
meg javaslatainkat az el8léptetésekhez.

férfi

né

A vezetk az egész év sordn kérhetnek fejlesz-
t& tréningeket csapatuk szamdra, amely dllhat
el8addsokbdl, tréningekbdl, csapatépitésbél és
egyéni foglalkozésokbdl is.

2023-ban a teljesitményértékelésben és karrier-
menedzsmentben részesilt munkatérsak ardnya
nagy mértékben nétt az el6z8 évhez képest: 858

f8 kerilt bevondsra a teljesitményértékelésbe,
akik kézil 142 18 n& és 716 férfi.
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A Market csoport a hazai épitSipari szektor meghatdrozé szereplSjeként szGmos megrendeldvel
dolgozik egyiitt parhuzamosan, akik minden esetben egyedi igényekkel fordulnak

a vdllalatcsoport felé. Ennél fogva az igyfelek elvarasainak mindenkori teljesitése komplex fel-
adat. Ki lehet jelenteni azonban, hogy alapitdsa 6ta, a tébb évtizedes munka eredményeként a
Market neve méra egybeforrt a megbizhatésdggal és a kivélé minéséggel. 2023-ban a folya-
matban [évé 35 projektink kézil 27 magdnberuhdzds, 8 pedig kézbeszerzés keretében valésult
meg. Piaci Ugyfeleink kézil 18 multinaciondlis cég, 9 pedig hazai nagyvdllalat volt. Az tigyfelek
elvérasainak helyi beszallitéink segitenek megfelelni.

52

o

A'Lean médszertan és a fenntarthatésag
szoros kapcsolatban éllnak egymassal,
mivel a Lean a pazarlas csékkentésére és
az eréforrdsok hatékony felhaszndalasara
torekszik, ami hozzdjarul a kérnyezeti
terhelés minimalizaldsdhoz. A Lean
megkézelités segiti a fenntarthatéségot
azéltal, hogy optimalizélja a folyamatokat
és elSsegiti a kérnyezeti szempontok

integraldasat a véllalati stratégidba.

3

Lean menedzsment szakértd
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Kiemelt projekte
2023

SDG 9: Ipar, innovdcié és infrastruktura
[GRI 304]

Alba Aréna, Székesfehérvar

P
=
2

- e
e

Az Alba Aréna a Hydro Fehérvar AV19 jégko-
rongcsapat leendd otthona lesz, illetve rendez-
vény- és kézdsségi kdzpontként funkciondl majd.

* A jégkorongsport mellett 20-25 teremsport-
dgat is ki tud szolgalni

Dorothea Hotel, Budapest
e Akdr 6000-nél tdbb néz8 befogaddsdra is

képes Budapest belvérosanak a szivében, a Vérdsmarty Epiletkomplexum, amely egyszerre
, , , o tér, a Vigadé és a Vdci utca kézvetlen szomszéd-
*  Koncertek é egyéb események alkalmdbd| sdgdban, a Duna-parttdl néhdny |épésre nyilt *  egy 216 szobds hotel

akdr 8000 résztvevét is fogadhat

meg az dtcsillagos Dorothea Hotel, Budapest. , ,
*  exkluziv lakésok

*  koncepcié és bels8épitészeti tervek: Lissoni

. T .
& Partners mildnéi épitésziroda szolgdltatdegységek

Szakmai bravirt jelenté projekt = multifunkciés

arend *  kulénss figyelmet forditottunk az értékes mi-

emléki elemek megQrzésére és feltjitdsara

* 1860 tonnés acél tetészerkezet Megujult mGemlék:

*  tagos belsS vdvar *  Marriott Autograph Collection Product Qu-

ality Standard el&irdsait betartva,

*  amelyen az orszdg legnagyobb mobildaruja

dolgozott *  Zsolnay-csempefal

*  ésahazaiel8irdsoknak megfeleléen, a térté-
nelmi elemeit megdrizve Gjult meg az épiilet

e latvényos és dinamikus fényjaték a modern
vildgitdsvezérlésnek készdnhetden

FENNTARTHATOSAGI JELENTES

* restaurdlt mGemléki lépcshaz
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Corvinus Gellért Campus

Egy igazi 21. szdzadi, jdv8orientdlt intézmény
sziletett meg az 0j, Ménesi Gti Corvinus Gellért
Campus atadéséval, ahol 680 hallgaté tud majd
egyszerre tanulni és tevékenykedni, a hasznos
terilet csaknem 14 ezer négyzetméter.

*  kooperativ, t6bbfunkciés oktatési-kutatdsi
helyiségek,

o kdzdsségi terek,
e ésegy 300 f8s el6addterem kapott helyet,

e valamint 180 fé&s kollégium

Tovdbbd a Campus Gjdonsdgai kézé tartozik
* 1,1 hektdros park,

e az adatelemzést és adatvizualizaciét tdmo-
gatd Adattér,

* a storytelling-készségeket fejleszté Médi-
astidid,

* adesignkészségek gyakorldsat tébbek kézstt
3D-nyomtatékkal is segité Makerspace.

Partner Program

SDG 17: Partnerség a célok eléréséért

[GRI 203]

Toretlen sikerrel mikddik a 2021-ben inditott
Partner Program nev( kezdeményezés, melynek
célja az dgazat hatékonysdgdnak névelése és a
kiemelt partnerek segitése. Jelenleg 120 partner
bevondsaval mikédik a program rendszeres ren-
dezvényekkel, oktatdsokkal, az ipardg vertikdlis
fejlesztését célzé programokkal.

A programban teljesen Gjszer§ megkézelitést al-
kalmazva a Market mds szintre helyezte egyitt-
mikddését a kiemelt partnereivel: a véllalat a
folyamatos és aktiv kommunikdacié sordn gondo-
latait megosztja, Uj technoldgidkrél, véltozésokrdl,
Ojdonsdgokrél tajékoztat, edukdl, célzott €mdjd
megbeszéléseket folytat vagy el8adésokat, ren-
dezvényeket szervez a kitGzétt célok elérésének
tdmogatdsdra. Fontosnak tartja tovabbd, hogy a
kivélasztott partnerekkel szoros kapcsolatot ala-
kitson ki, és segitse ezen vdllalkozésokat abban,
hogy ellendllék legyenek a kilénféle kérnyezeti
hatasok dltal folyamatosan generélt nehézségek-
kel szemben.

Eddigi eredmények:

Kozvetlen kapcsolat a partnerekkel. Az egyes
szakteriletek felé szdmos megkeresés érkezik, a
kérdésekrdl a vdllalat szakértd kollégdival térténd
személyes taldlkozé alkalmdval nyilik lehetéség az
egyeztetésre, a tapasztalatok dtadéséra.

Rendszeres, él6 taldlkozdék. A Market tavasszal
és 8sszel rendezvényt szervez, ahol aktudlis témdakat
dolgoz fel el6addsok dltal. Az esemény fontos része,
hogy a Market Epit8 Zrt. felsGvezetivel partnere-
inknek lehetésége van kézvetlenil is beszélgetni,
kapcsolatot épiteni.

Nemzetkozi kitekintés. A Market Epitd Zrt. szer-
vezésében meghirdetésre keriilt a BAU Miinchen
kidllitds, melyet a program irdnt érdekl3dé partne-
rekkel egyitt meglatogattak a véllalat munkavdllaléi.

Koz6s fejlédés. A Market szakmai el6adésokra,
tematikus napokra invitdlja a programban részt
vevd partnereit.

Folyamatos tajékoztatas. Havi rendszerességgel
dsszedllitdsra keriilé hirlevelek fontosnak itélt hirekrél,
véltozésokrdl.

A Market a hosszi évek alatt felgydlt tapasztalat,
tudds és ismeretdtadds biztositasdval azt reméli,
hogy segitséget nyujthat partnereinek, hogy ezdltal
az Ujitdsokkal, a valtozé kérnyezettel egyitt [épést
tartva legyen lehet8ségik fejlédni vagy akar egy-
egy nehézség esetében kdnnyebben és felkészilten
tudjanak tovabblépni, egy stabil cég felépitésével
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A hazai forrds kivalasztdsa mellett egyre fontosabb helyet kapnak a beszerzési folyamatokban a fenntart-

o ’ Ig 29 ) ) o el
hatésdghoz kéthetd szempontok, ennek mentén a vdllalatcsoport 2024-ben tervezi dtalakitani anyagbe-
e YI eszq I o I n szerzési szabdlyzatat és a kapcsol6dé beszerzési folyamatokat.

SDG 8: Tisztességes munka
és gazdasdagi névekedés

[GRI 204]

ra v
A Market csoport épitéipari véllalatként jelent8s kdrnyezeti hatdssal rendelkezik a beszerzett és felhasznalt !=EI. ‘ |
épitéanyagokon keresztil, ezért killénds figyelmet fordit arra, hogy a beszerzési eljarésait transzparen- ERYs &
sen folytassa le. A vdllalatcsoport egészére jellemz8, hogy tébbnyire hazai és regiondlis beszdllitékkal ey
dolgozik egyitt. v |

RS &
Buszkék vagyunk rd, hogy 2023-ban a hazai beszéllitdk értékardnya a kordbbi évekhez hasonléan magas - ?

volt, csoportszinten 98,84%.3

vyl
(.

r

v.l

—

e F

Helyi beszallitok értékaranya 2023 8=

Wy
Market Epit Zrt. 98,7% .._i![ -
OKM Epitdipari és Szolgaliaté K. 99,7% " 7 K
Moratus Kft. 99.6% "
Vilati Szerel8 Zrt. 100% E
PREbeton Zrt. 99,3% E
MCM Beton Kft. 98,8% Q
Market Epiletszerviz Kft. 100% é
MRKT Padlé K. 83,1% é
LeanTech Epitiroda Kft. 99.9% * A Market csoport fiiggetlen harmadik fél dltal auditdlt nagy jelentésében tagvallalati bontésban, 2018-ig ;
Property Market Ingatlanfejleszté Kft. 99,8% visszamendleg megtekinthetd a helyi beszdlliték értékardnydnak alakulésa. [GRI 204] i
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Fokuszban
a LEAN-modszertan

SDG 9: Ipar, innovdcié és infrastruktira

[GRI 204]

A kivitelezések tilnyomé tdbbségében olyan problémdék meriltek fel, amelyeket az addig ismert és hasznalt
médszerekkel nem volt lehetséges megoldani, igy szilkség volt egy olyan megolddsra, melynek segitségével
optimalizdcié, hatékonysédgnévelés és hulladékminimalizalds érheté el. A Lean médszertan kézel kétszaz
problémamegolddst segitd technikat szdmldlé eszkéztarral rendelkezik: vizudlis menedzsmenteszkszék,
teljesitménymutatdk, folyamatoptimalizéldsi stratégidk, készletgazddlkodéds és ttemtervezési mddszerek.
Mindennek készénhetéen barmely projektre taldlhatunk olyan médszereket, melyek bevezetésével segit-
hetjik a kivitelezés el8remenetelét.

Az épitdipari tekintetében a Lean eszkdztardbdl vizualitds szempontjabdl legféképp az itemtervezés ki-
emelendd. Szdmos Market-projekten bevezetésre keriltek dgynevezett Lean-tébldk, azzal a céllal, hogy
hatékonyabbd, gyorsabbg, illetve étlathatébbé tegyiik folyamatainkat.

A Market mindennapjaiba a Lean fogalma el8szér a debreceni BMW-projekt kapcsan kerilt, ahol
a megrendel8i igények teljesitése érdekében kezdte alkalmazni a véllalat. Ezt kévetéen a Market életében
prioritdssd valt a Lean haszndlata és szamos mdsik kivitelezésen bevezetésre kerilt. Alkalmazza a BudaPart-,
Mercedes-, Benepack-, IPAM-, BMW-, CATL-projekteken. Ezeken felil a PREbeton eléregydrtott vasbeton
szerkezetek gydrtasdval és szerelésével foglalkozé izemében is kialakitds alatt &ll a Lean elveket kévetd
vdllalatirdnyitds. Céljuk a gydrtds nyomon kévetése, a hatékonysdg ndvelése, a kiszolgdlé egységek
mikddési folyamatainak felilvizsgdaldsa, a normaidék meghatdrozdsa. Ezeken felil pedig vizualizacids
eszkdzsk bevezetése, 5S-alapl rendszerezés a gydrtd részlegekben.

A Lean egyik legfontosabb alapelve az emberek tisztelete és a kommunikdcié, amelyeket a megbeszélé-
sek sordn alkalmazva sikerilt hatékonyabb pdarbeszédet és csapatigtékot elérni a projektek sorén. Ahhoz
pedig, hogy a médszertant akdr tagvéllalatai mikédése, akdr a projektek hatékonyabb lebonyolitdsa
végett sikerrel tudja alkalmazni a vdllalatcsoport, szikség van az ehhez sziskséges ismereteket nyijtd
oktatds kialakitdséra is.

Mit lehet elérni a Lean segitségével?

Egyittmikadés

Erték moximo|izé|ésa>7

FENNTARTHATO

Veszteségek
csdkkentése

VALLALAT
Javuld kommunikécDi 4<Aktivitc'|s
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kivonat a Market csoport 2023. évi Fenn-
atésdgi jelentése alapjan készilt. A vélla-
oport fenntarthatésdagi jelentése a GRI 2021
vanynak megfelelve, figgetlen harmadik fél
al auditdlt forméban kerilt kiaddsra.

Kiadés napja: 2024. jlius 1.

A Market csoport 2023. évi Fenntarthatésdgi
jelentése itt érhetd el.




